
ขั้นตอนวิธีการการประเมิน Web Evaluation

1. ไปที่ Website : https://www.cl.co.th/intra  

2. เลือก HR System > Web Evaluation
หรือ ไปที่ https://hrm.cl.co.th/WebEva  

TIGERSOFT ON PC 

ใชสําหรับการเขาใชงานการประเมินผลการทํางาน

โดยเขาใชผาน Web Browser : Google Chrome, Microsoft Edge, Firefox 

การประเมิน Web Evaluation
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4. เลือก การทํางาน

5. บันทึกและแกไขการประเมิน

ขั้นตอนวิธีการการประเมิน Web Evaluation

โดยเขาใชผาน Web Browser : Google Chrome, Microsoft Edge, Firefox 

ใชสําหรับการเขาใชงานการประเมินผลการทํางาน

TIGERSOFT ON PC 

( หากลืมรหัสผานใหแจงรีเซ็ตทีฝ่าย HR )

3.3 กลุมผูใช : Supervisor เทานั้น

3.2 Password : Password

3.1 Username : รหัสพนักงาน

3.กรอกขอมูลเสร็จแลวใหกด Login

ต๊ิกเลือกภาษาที่ตองการใช
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6. เลือกแบบฟอรมประเมิน เพ่ือประเมินพนักงานแตละระดับใหครบถวน

ขั้นตอนวิธีการการประเมิน Web Evaluation

โดยเขาใชผาน Web Browser : Google Chrome, Microsoft Edge, Firefox 

ใชสําหรับการเขาใชงานการประเมินผลการทํางาน

TIGERSOFT ON PC 
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7. เลือกชื่อบุคคลที่ตองการประเมิน
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ขั้นตอนวิธีการการประเมิน Web Evaluation

โดยเขาใชผาน Web Browser : Google Chrome, Microsoft Edge, Firefox 

ใชสําหรับการเขาใชงานการประเมินผลการทํางาน

TIGERSOFT ON PC 

9. ประเมินเสร็จให กด

บันทึก
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8. ใสคะแนนประเมินตามความจริง
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